
รายงานข้อมูลการวิเคราะห์การเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ (OIT) 
 

ตัวชี้วัด กลุ่มงานผู้รับผิดชอบใน
สถานศึกษา 

ฝ่าย หลักฐาน / เอกสารประกอบ หมายเหตุ 

O38 การเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร 

1.งานหลักสูตรฯ 
2.งานกิจการนักเรียน 
นักศึกษา 

  ฝ่ายวิชาการ 1.มีการนำหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษาไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนประกอบด้วย ดังน้ี  
วัฒนธรรม 
องค์กร 
1. ระดับ ปวช.  รหัสวิชา 20000-
2003 รายวิชากิจกรรมเสริมสร้าง
สุจริต จิตอาสา 
2. ระดับ ปวส. 30000-2001 
รายวิชากิจกรรมเสริมสร้างสุจริต 
จิตอาสา  
- เป็นการดำเนินการที่สถานศึกษา
จัดท าตามแผนการเรียนหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
พุทธศักราช 2567 และ หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.)พุทธศักราช 2567 
-เป็นการด าเนินการใน
ปีงบประมาณปัจจุบัน 

 

  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
  ฝ่ายกิจการนักเรียน นักศึกษา 
  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

หลักฐาน / เอกสารประกอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.มีการนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนประกอบด้วย ดังนี้  
1.1 ระดับ ปวช.  รหัสวิชา 20000-2003 รายวิชากิจกรรมเสริมสร้างสุจริต จิตอาสา 

วิทยาลัยเทคนิคมวกเหล็ก 

แผนการเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 (ปีการศึกษา 2567 - 2569) 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม กลุมอาชีพ อุตสาหกรรมก่อสร้าง สาขาวิชาชางก่อสร้าง 

 

 

 

 



2. ระดับ ปวส. 30000-2001 รายวิชากิจกรรมเสริมสร้างสุจริต จิตอาสา 

วิทยาลัยเทคนิคมวกเหล็ก 

แผนการเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567 (ปกีารศึกษา 2567 - 2568) 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม กลุมอาชีพโยธา สาขาวิชาโยธา 

      
 


