
รายงานข้อมูลการวิเคราะห์การเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ (OIT) 
 

ตัวชี้วัด กลุ่มงานผู้รับผิดชอบใน
สถานศึกษา 

ฝ่าย หลักฐาน / เอกสารประกอบ หมายเหตุ 

O26 การดำเนินการ
ตามนโยบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

1.งานบุคลากร   ฝ่ายวิชาการ 1.การดำเนินการที่มีความสอดรับ
ตามนโยบายหรือแผนการบริหาร
และพัฒนาทรัพยากรบุคคลในข้อ 
O25 
-  เป็นการดำเนินการใน
ปีงบประมาณปัจจุบัน 

 

  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
  ฝ่ายกิจการนักเรียน นักศึกษา 
  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 



หลักฐาน / เอกสารประกอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
มีการรายงานผลการดำเนินงานเม่ือดำเนนิการเสร็จสิ้น 

 
 



  
 

มีการสรุปบุคลากรที่ไปราชการ ศึกษาดูงาน เข้ารับการอบรม ประชุม เผยแพร่ 
 

   
 

 
 

ครูผู้สอน พัฒนาศักยภาพด้วยการค้นคว้าหาความรู้ในสาขาวิชาที่ตนเองสอน  
 

 


